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COMMUNAUTÉ DE COMMUNES
DU PAYS DE PONT-CHÂTEAU - SAINT-GILDAS-DES-BOIS

secretariat@cc-paysdepontchateau.fr
www-cc-paysdepontchateau.fr

Site de PONT-CHÂTEAU  
2 bis rue des Châtaigniers - la Cafetais

Ouvert du lundi au vendredi de 8h30 à 12h30
et de 14h00 à 17h30 (17h00 le vendredi)

Services administratifs - Tél. 02 40 45 07 94
Service Emploi - Tél. 02 40 01 66 18

Site de SAINT-GILDAS-DES-BOIS - 17 rue des Forges
Ouvert du lundi au vendredi de 8h30 à 12h30

et de 14h00 à 17h30 (16h30 le vendredi)
Service Emploi - Tél. 02 40 01 66 18 

Services administratifs et aux personnes - Tél. 02 40 01 48 01

Office de Tourisme - Tél. 02 40 01 40 10

SERVICE TRANSPORTS
(Transports scolaires - Lila à la demande)

Accueil du public de 8 h 30 à 12 h 00 et de 13 h 30 à 17 h 30
du lundi au vendredi sauf le mercredi après-midi

2 bis rue des Châtaigniers - La Cafetais
44160 Pont-Château - Tél. 02 40 88 25 27

ENSEIGNEMENT MUSICAL

École de musique intercommunale
Centre culturel Jacques Demy

10 rue Toulifaut - PONT-CHÂTEAU
Renseignements et inscription - Tél. 02 40 88 07 06

Escale musicale
Bâtiment communautaire

17 rue des Forges - SAINT-GILDAS-DES-BOIS
Renseignements et inscription - Tél. 02 40 01 48 01

RELAIS ASSISTANTES MATERNELLES

RAM – Bureau d’accueil de PONT-CHÂTEAU
Genevieve Gadais - Maison de l’enfance
9 allée du Brivet - 44160 Pont-Château

Tél. 02 40 15 23 35

RAM – Bureau d’accueil de SAINT-GILDAS-DES-BOIS
Agnès Guyard

17 rue des Forges - 44530 Saint-Gildas-des-Bois
Tél. 02 40 19 67 80

MULTI ACCUEILS – HALTE GARDERIE

Multi accueil « Les écureuils » - PONT-CHÂTEAU
9 allée du Brivet - Tél. 02 40 88 12 26

Multi accueil « Pit’choun » - SAINT-GILDAS-DES-BOIS
17 rue des forges - Tél. 02 40 01 46 29

Halte garderie « La Capucine » - MISSILLAC
1 rue de Govilon - Tél. 02 40 61 59 41

CLIC DU PAYS
DE PONT-CHATEAU – SAINT-GILDAS-DES-BOIS

(Centre Local d’Information et de Coordination pour les personnes âgées)
2 bis rue des Châtaigniers - la Cafetais - Pont-Château

Tél. 02 40 42 61 93
Email : clic-pontchateau@orange.fr

RÉSEAU DES BIBLIOTHÈQUES INTERCOMMUNALES
http://www.cc-paysdepontchateau.fr/

puis cliquer sur Catalogue Sezhame OPAC dans les
liens utiles Réseau des bibliothèques

Piscine intercommunale « La Piscine »
16 la Hirtais

44160 Ste Anne sur Brivet
Tel. 02 40 88 16 38

Email : lapiscine@cc-paysdepontchateau.fr

INFORMATIONS 
PRATIQUES

INFORMATIONS 
PRATIQUES

Nouveaux Élus

2014
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CROSSAC
Mme Véronique MOYON, 
maire et présidente de la  
Communauté de communes
M. Jean-Paul SEEMANN
Mme Marie-Anne PIED
M. Daniel SAINDRENAN

DREFFÉAC
M. Claude GABILLARD, 
maire et vice-président de la  
Communauté de communes
Mme Valérie LAMACQ
Mme Christelle ESCHRICH  
M. Philippe JOUNY 

PONT-CHATEAU
Mme. Danielle CORNET, 
maire et vice-présidente de la  
Communauté de communes
M. Paul LONGATTE
vice-président de la  
Communauté de communes
Mme Sylvie MORAND 
M. Armel MOYON 
Mme Margareth ABOT 
M. Arnaud GUIHENEUF
Mme. Angélique BLANCHARD
M. Bernard CLOUET
Mme. Marie-Christine BRIAND

STE ANNE- 
SUR-BRIVET
M. Philippe BELLIOT, 
maire et vice-président de la  
Communauté de communes
Mme Marie JOSSO 
M. Didier MEIGNEN 
Mme Karine HERVY  

GUENROUËT
M. Sylvain ROBERT, 
maire et vice-président de la  
Communauté de communes
Mme Danièle CHANTOSME 
M. Joseph PELÉ  
M. Frédéric MILLET 

MISSILLAC
M. Jean-Louis MOGAN, 
maire et vice-président de la  
Communauté de communes
M. Patrice JOSSE
vice-président de la  
Communauté de communes
Mme Audrey CHATAL 
Mme Nelly RIALLAND
M. Didier BROUSSARD

ST GILDAS DES BOIS
M. André TRILLARD, 
maire et vice-président de la  
Communauté de communes
M. Laurence TREHELLO 
vice-présidente de la  
Communauté de communes
M. Jean-Paul LEGRAND 
Mme Fabienne GALON 
Mme Marie-Thérèse PERAIS 

SÉVÉRAC
M. Didier PECOT , 
maire et vice-président de la  
Communauté de communes
Mme Régine PEROUZE 
M. Anthony FITAMANT

STE REINE- 
DE-BRETAGNE
M. Michel PERRAIS, 
maire et vice-président de la  
Communauté de communes
Mme Marie-Thérèse BUZAY  
M. Samuel BERTHO
Mme Marie-Noëlle LEDUC

Depuis la fin du 2ème trimestre 2014

Véronique MOYON, Présidente de la Communauté de communes, 
élue le 24 avril 2014 lors du 1er conseil Communautaire du mandat, 
est entourée de 41 délégués communautaires, élus au suffrage direct. 
Ils sont réunis au sein des 2 instances délibérantes de l’EPCI.

 �LE BUREAU COMMUNAUTAIRE  
1 Présidente et 11 vice-présidents

 �LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE   
42 Délégués communautaires  
(dont les 12 membres du Bureau)

Commissions Référent(s)

Aménagement du territoire
Scot. urbanisme habitat

M. André TRILLARD
Mme. Danielle CORNET

Développement économique emploi M. Jean-Louis MOGAN
M. Paul LONGATTE

Finance Communication M. Philippe BELLIOT

Patrimoine  
(bâtiment - suivi technique) M. Michel PERRAIS

Mobilité  
(transport scolaire et collectif, covoiturage) M. Claude GABILLARD

Environnement  
(déchets, assainissement) M. Didier PECOT

Tourisme, Randonnée,  Musique M. Sylvain ROBERT

Personne agées, Culture Mme Laurence TREHELLO

Enfance Jeunesse, Sport et Loisirs M. Patrice JOSSE

 Les Commissions de travail, au nombre de 9, sont 
composées de 9 à 13 membres. Ces derniers sont délégués communau-
taires et élus municipaux. Une réorganisation des commissions de travail a été 
étudiée, voici le détail de celles-ci :


